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APEL INSTITUȚIONAL PENTRU SELECȚIA PARTICIPANȚILOR LA MOBILITĂȚI 
 

 
Școala Gimnazială Nr. 1 I.L.Caragiale, Dambovita , organizează selecția participanților la mobilitățile din 

cadrul proiectului Erasmus+ KA1 „Alege Scoala- Educatia ofera adevarata valoare”. 
 

Vor fi selectate 10 cadre didactice pentru participarea la cursuri, după cum urmează: 
 

1. Curs de formare: Curs de formare "STOP! QUALITATIVE CLASSROOM MANAGEMENT AND 

INNOVATIVE STRATEGIES FOR FIGHTING AGAINST EARLY SCHOOL LEAVING", este furnizat de catre 

New Horizons Malta 
 

Loc de desfășurare: Roma, Italia 

Perioada de desfășurare: mai 2020 

Participanti: 4 

 
2. Curs de formare: "HAPPY SCHOOL: POSITIVE EDUCATION FOR WELL-BEING AND 

     LIFE-SKILLS DEVELOPMENT" 
 

Loc de desfășurare: Barcelona, Spania 

Perioada de desfășurare: iunie 2020 

  Participanți: 4 

 
 

 
 

Se va constitui și o listă de rezervă pentru participarea la mobilități(cate o rezerva pentru fiecare flux de 
mobilitate). 



CONDIȚII DE ELIGIBILITATE 

1. Cadrul didactic participant trebuie 

a) să fie încadrat la Școala Gimnazială Nr. 1  I.L Caragiale, Dambovita 

b) să dețină competențe de comunicare minime in limba engleza, conform Cadrului European Comun 

de Referință. 

c) să dețină competențe TIC. 

 
2. Un cadru didactic poate participa la un singur curs de formare. 

 
De asemenea, trebuie să își manifeste disponibilitatea de a lucra și în afara orelor de curs, de a respecta 

termene-limită și de a realiza materialele și activitățile proiectului. Trebuie să dovedească interes pentru 

formarea continuă prin studii derulate constant pe toată durata carierei și prin publicarea de lucrări. 

Competențele de formator, metodist și experiența ca responsabil/membru în comisii școlare reprezintă un 

plus pentru derularea activităților proiectului. 

 
 

EVALUAREA candidaturilor va cuprinde 3 probe: 
 

• Curriculum Vitae 

• Scrisoare de intenție 

• Interviu în limba engleză 

 
Dosarele candidaților se vor depune la secretariatul școlii, cu număr de înregistrare, și vor conține: 

 

• Opisul dosarului 

• Copie BI/CI 

• Cerere-tip de înscriere (Anexa 5) 

• Scrisoare de intenție cu exprimarea opțiunii pentru cursul de formare la care dorește să 

participe candidatul și argumentarea necesității de formare 

• CV Europass (Anexa 6) însoțit de copii ale documentelor justificative conform criteriilor de 

selecție 

• Pașaport lingvistic Europass (Anexa 7) 

• Adeverință din care să reiasă vechimea în muncă și statutul (cadru didactic 

titular/suplinitor/detașat) 

 
 

                   Documentele vor fi numerotate și așezate în dosar în ordinea menționată în prezenta 

procedură. Dosarele care nu conțin toate documentele menționate mai sus vor fi respinse. 

Dacă în dosarul candidatului nu există copii ale documentelor justificative pentru mențiunile din CV, 

acestea nu vor primi punctajul aferent în procesul de evaluare. 

 
 

               Detaliile legate de organizarea procesului de selecție (calendarul selecției, criterii de selecție, profilul 

participanților, rezultatele învățării pentru fiecare tip de curs, responsabilitățile și activitățile care vor trebui 

desfășurate de cadrele didactice selectate, cerere-tip de înscriere) se găsesc în „PROCEDURA DE SELECȚIE A 

PARTICIPANȚILOR LA CURSURI DE FORMARE în cadrul proiectului Erasmus+ KA1 „Alege scoala-Educatia 

ofera adevarata valoare,,. 



 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 
 


